
Beschreibung des Bachelor of Science Wirtschaftspäd agogik – Kernfach Wirtschaftswissenschaften (insges amt 90 SP, davon 12 SP für die 
Bachelorarbeit) mit Zweitfach Rechnungswesen (60 SP ) - PO 2005 
 

Das Kernfach Wirtschaftswissenschaften unterteilt s ich in zwei Studienschwerpunkte, von den einer  zu wählen ist: 
Entweder           Oder  

 
Schwerpunkt BWL  (78 SP durch Prüfungen) Schwerpunkt VWL  (78 SP durch Prüfungen) 

Pflichtbereich (48 SP):  
 
Einführung in die BWL/ Buchhaltung 
(9) 
Kostenrechnung/Produktionstheorie 
(6) 
Organisations- und 
Entscheidungstheorie / Finanzierung 
und Investition (6) 
Einführung in die VWL / 
Wirtschaftsgeschichte (6) 
Mathematik I (6) 
Statistik I und II (9) 
BGB und HGR (6) 

Mind. 2 Vertiefungsgebiete 
(jeweils 9-12 SP)  
 
Folgende Gebiete stehen zur 
Auswahl: 
 
Entrepreneurship 
Finanzwirtschaft 
Bankwirtschaft 
Internationales Management 
Marketing 
Operations Research 
Versicherungs- und 
Risikomanagement 
Steuerlehre 
Wirtschaftsinformatik 

Pflichtbereich (48 SP):  
 
Einführung in die BWL / 
Buchhaltung (9) 
Einführung in die VWL / 
Wirtschaftsgeschichte (6) 
Mikroökonomie II (6) 
Makroökonomie II (6) 
Mathematik I (6) 
Statistik I und II (9) 
BGB / HGR (6) 

Mind. 3 Vertiefungsgebiete  
(18 SP) 
 
Zur Auswahl stehen: 
 
Preis- und Allokationstheorie (6) 
Konjunktur- und 
Beschäftigungstheorie (6) 
Außenhandel (6) 
Konjunktur- und Wachstumspolitik 
(6) 
Einführung in die 
Finanzwissenschaft I (6) 
Theorie der Finanzwissenschaft I 
(6) 

In beiden Schwerpunkten ist die Differenz zu 78 dann durch weitere Vertiefungsgebiete bzw. Wahlmodule zu erfüllen. Unter anderem steht zur Erfüllung der 
Differenzpunkte zu 78 ein sogenanntes „Ausgleichmodul“ zur Verfügung, aus dem alle wirtschaftswissenschaftlichen BA -Lehrveranstaltungen, die nicht zum 
Pflichtbereich gehören, gewählt werden können. 

Zweitfach Rechnungswesen (60 SP) 

Pflichtbereich (30 SP):  
 
Marketing / Jahresabschluss (6) 
Mikroökonomie I (6) 
Makroökonomie I (6) 
Mathematik II 
Wirtschaftsinformatik (6) 

Internes Rechnungswesen  (9) 
(Entwicklungstendenzen der 
Kostenrechnung, Kostenmanagement, 
Controlling) 
Externes Rechnungswesen  (9) 
(Jahresabschluss, Internationale 
Rechnungslegung, ggf. 
Konzernrechnungslegung) 

Wahlbereich (max. 12 SP)  
 
Zur Erfüllung der Differenzpunkte zu 60 steht u.a. 
ein sogenanntes „Ausgleichmodul“ zur Verfügung, 
aus dem alle wirtschaftswissenschaftlichen BA -
Lehrveranstaltungen, die nicht zum Pflichtbereich 
gehören, gewählt werden können. 


