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wirtschaft entstammen, nicht aligemein anzutreffen und woh! auch
in Kirze nicht zum Allgemeingut zu machen. Insofern ist die
Einrichtung "Zentralstelle fir Weiterbildung” auch hier aufgefor-
dert, die Entwicklung zu férdern.

Dazu gehort z.B. die Schaffung von Anreizen fir die Institute der
TU. Diese Anreize kdnnten bewirken, daB trotz der erwahnten
Uberlast in der Erstausbildung Weiterbildung praktiziert wird. Dies
ist eine nicht zu unterschétzende Aufgabe, weil Weiterbildung
auch an der TU Braunschweig nur dann langfristig zu sichern ist,
wenn die betreffenden Professoren und Mitarbeiter nicht schiech-
ter gestellt sind, als wenn sie diese Aufgabe bei anderen Tragern
wahrnehmen wirden. Es muB sich dabei durchaus nicht um ein
personliches Honorar handein. Vielmehr wére es angesichts im-
mer knapper werdender Haushaltsmittel hdufig winschenswert,
wenn mit den Einnahmen aus der Weiterbildung die Ausstattung
der Institute verbessert werden kdnnte.

5. Zusammenfassung

Die Weiterbildungsangebote in der Bundesrepublik Deutschiand
sind durch die Pluralitit der Anbieter gepragt. Wenn sich jetzt die
Hochschulen dieser Aufgabe verstdrkt zuwenden, so entsteht
lediglich eine neue Facette in einer l&ngst vorhandenen Vielfalt
der Weiterbildungsangebote; die Geselischaft als Ganzes wird
daraus einen Gewinn ziehen. Das Prinzip der Vielfalt des Angebo-
tes wird damit jedoch nicht in Zweifel gezogen. Ein Monopol kén-
nen die Hochschulen nicht fir sich in Anspruch nehmen. Dies gilt
gleichermaBen fir jene Anbieter, die sich seit langerem der Wei-
terbildung zugewandt haben. insofern hat sich die Technische
Universitat Braunschweig einer Aufgabe verschrieben, die fir sie
eine schone und lohnende Aufgabe, zugleich aber eine Heraus-
forderung ist

Der Beitrag ist Teil eines Vortrags zum 1. Europdischen Forum
fur Ingenieur — Weiterbildung am 30.11.1988 in Stuttgart.

Quellen:

(1) Anzeige der von den Lehrern des Herzoglichen Collegii Coro-
lini in dem Winterhalbjahre von Michaelis 1835 bis Ostern
1836 zu haltenden Vorlesungen und anzustellenden Ubun-
gen. Herzogliches Waisenhaus, Seite 8.

(2) Herzogliche Hochschule Carolo—Wilheimina zu Braun-
schweig, Programm flir das Studienjahr 1809 - 1910, Braun-
schweig Viehweg und Sohn 1909, Seite 90f.

Ortfried Schéffter

Das Berliner Studienbegileitpro-
gramm fir Gasthoérer/innen:
Studienzirkel als Rahmen fir ein
selbstorganisiertes Studium

2u Beginn der Offnung der Hochschule fir altere Erwachsene
stand die viel zitierte "Schwelle” im Vordergrund, die es von
Gasthdrern zu Uberwinden gilt, bevor sie unbefangen im Hoch-
schulalitag mitmachen kénnen. Das ErschlieBen des fremdartigen
Hochschuimilieus stellt fir sich bereits ein faszinierendes Lern-
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abenteuer mit einigen Ticken und Risiken dar. Daher bestand
und besteht weiterhin ein groBer Bedarf an Information, persénii-
cher und fachlicher Beratung und Ermutigung sowie an Gelegen-
heiten zu Kontakten, Erfahrungsaustausch und gemeinsamer
Interessenvertretung. Nach und nach bildete sich hier ein breites
Aufgabenfeld heraus, fir das sich die Hochschule als GroBein-
richtung kaum zusténdig fuhit, sondern fur das die Solidarge-
meinschaft und interessengruppe alterer Studierender und Gast-
hérer/innen kompetent ist. In diesem Verstindniszusammenhang
wurde die Berliner Akademie fiir Weiterbildende Studien auch
unter Beteiligung von Hochschulvertretern gegrindet; und ihre
Mitglieder kdnnen inzwischen mit berechtigter Befriedigung vielfél-
tige Aktivitdten und Einzeltdtigkeiten vorweisen, die seither von
dem Verein wahrgenommen werden. Aber weiterhin besteht die
Notwendigkeit, diesen Aufgabenbereich intensiver und umfassen-
der auszugestalten.

Bisherige Erfahrungen

Eine Reihe von Losungsversuchen an verschiedenen deutschen
Hochschulen bezog sich deshalb darauf, neue Studienprojekte
und besondere Studienformen fiir 4ltere Studierende neben und
nach dem Beruf zu entwickeln und hierfiir die organisatorische
und curriculare Struktur der Hochscule flr neue Gruppen von
Studierenden auszudifferenzieren.

Diese speziell fur neben~ und nachberufliches Lernen konzipier-
ten und organisierten Studienangebote stoBen jedoch auf vielfalti-
ge bildungspolitische Probleme und auf Hemmnisse des organi-
sierten Wissenschaftsbetriebs. Besonders gegenwaértig geraten
gute Ideen und Vorhaben schnell an ihre Realisierungsgrenzen
und die beteiligten Reformer ans Ende ihrer Innovationskraft.

Gleichzeitig muB aber auch gesehen werden, daB jeder dieser mit
viel Zeit und Kraft entwickelten Studiengange, Lehrgdnge oder
Zertitikatskurse immer nur einen kleinen Ausschnitt von Lernin-
teressen sehr spezifischer Personengruppen aufzugreifen und in
einen praktikablen organisierbaren Rahmen zu bringen vermag
Dies hat zur Folge, daB selbst bei einem vielfaltigen Angebot
jeder dieser Studiengdnge den einzelnen Erwachsenen in seiner
personlichen Entwicklung nur unvolikommen erreicht und tenden-
tiell wichtige Motivationen abschneidet.

insgesamt hat sich aus den Erfahrungen der letzten Jahre he-
rausgeschalt, daB es weder sinnvoll noch mdoglich ist, von der
Seite der Hochschule und der Weiterbildungseinrichtungen immer
umfassender und perfekter fur alle moéglichen Personengruppen
ausdifferenzierte Bildungsprogramme zu entwickein. Abgesehen
von den politischen Gefahren derartiger Globalplanungen stéBt
man auch rasch an die Grenzen der Kapazitat. Stattdessen stelit
sich fir die weitere Zukunft die Aufgabe, geeignete Organisa-
tionsformen zu entwickein, mit denen Einzelne und Gruppen von
Lernenden unterstiitzt werden, die bereits vorhandenen Angebote
entsprechend ihrer besonderen Interessen und Voraussetzungen
auszuwéhlen, zu kombinieren und fUr eigene Ziele zu nutzen Es
gilt, die Teilnehmer bei der individuellen Aneignung von Lernan-
geboten zu unterstiitzen. Es gilt wieder stdrker zu beachten, daB
Erwachsenenbildung gerade aufgrund der Heterogenitét und
Offenheit ihrer Ausgangslage seit jeher auf didaktische Selbst-
wah! der Teilnehmer angewiesen ist, was offene Curricula ver-
langt. in diesen beiden Prinzipien liegt m.E. der Dreh- und An-
gelpunkt fUr mogliche Organisationsmodelie wissenschaftlicher
Weiterbildung fur Erwachsene neben und nach dem Beruf.

Betrachtet man die Organisation von Weiterbildung nicht mehr
unter der Perspektive reglementierender Studiengénge und ferti-
ger Programme, sondern ais Problem der Aneignung unterschied-
licher Lernmdglichkeiten durch die Teilnehmer, so 18st sich auch




das bislang geschlossene Bild der Hochschule weitgehend in
seiner Undurchdringlichkeit auf

Eine neue Perspektive

Die Hochschule besteht nicht nur aus Fachbereichen, Wissen-
schaftsdisziplinen und auf Prifungen zielenden Studiengdngen,
sondern faktisch und real vor allem aus einer Vielzahl relativ lose
verkoppelter Einzelveranstaitungen. Das Grundelement der Hoch-
schule ist die einzelne Lehrveranstaltung eines Hochschullehrers
bzw. einer Hochschullehrerin. Es bleibt letztlich kontingent, wie
diese Elemente kombiniert und aufeinander bezogen werden.

Unter der Perspektive einer freien, aber zielgerichteten (Re ~)
Kombination einzeiner Lehrveranstaltungen aus verschiedenen
Bereichen erhdit der Status der Gasthdrerschaft eine weitreichen-
de und zukunftstrichtige Bedeutung. Ein Gasthdrer ist nicht fest-
gelegt auf ein vorgefertigtes Programm, sondern kann prinzipiell
jede Veranstaltung, in der genlgend Platz ist, auch ohne Abitur
auswdéhien und an ihr aktiv teilnehmen. Hierbei braucht man nicht
einmal an den Grenzen einer Hochschule oder eines Bildungstra-
gers Halt zu machen. Fur Gasthérerinnen und Teilnehmer ver-
schiedener Einzelveranstaltungen bietet sich die Chance, auBer-
halb von Reglementierungen der Ausbildungs—- und Weiterbil-
dungsinstitutionen unter einer lebenssituationsbezogenen Zielset-
zung geeignete Lehrveranstaltungen miteinander zu verknipfen
und sich so iiber mehrere Semester hinweg ein eigenes flexibles
Lernprogramm aufzubauen.

Die wirkiich zukunftsweisenden Formen eines erwachsenengema-
Ben weiterbildenden Studiums sind daher nicht in vorfabrizierten
Studiengéngen zu suchen, weil diese leicht am ungekldrten und
wechseinden Bedarf vorbeigehen, sondern in fiexiblen, am indivi-
duellen LernprozeB orientierten Studienbegleitprogrammen, die
unterschiedliche Einzelveranstaltungen einer Region verkniipfen
kénnen. Hierdurch wird auch eine Vernetzung der verschiedenen
Weiterbildungstrager durch ihre Nutzer méglich.

Sicherlich stellt didaktische Selbstwahl hohe Anforderungen an
den einzeilnen Lernenden; folglich ist dafir zu sorgen, daB dies
nicht zu einer Uberforderung wird. Um sein eigenes Lernpro-
gramm zu erarbeiten und in immer neuen Schritten fortzusetzen,
bedarf es einer klugen Auswahl und intelligenten Zusammenstel-
lung von Veranstaltungen, von denen man Uberhaupt erst wissen
muB, daB es sie gibt und was man in ihnen lernen kann. Es liegt
auf der Hand, daB fachliche Unterstiitzung und Beratung notwen-
dig werden, um hierbei sinnvolle Entscheidungen treffen zu kén-
nen

Zwei Aufgabenschwerpunkte

Vor dem Hintergrund dieser grundsétziichen Uberlegungen wird
erkennbar, welcher besondere Weg im Berliner Studienbegieit-
programm mit seinen Orientierungshilfen und Studienzirkein ein-
geschlagen wird. Angesprochen werden von ihm alle Erwachse-
nen, die neben und nach ihrer Berufstdtigkeit und Familienarbeit
einen orientierenden und systematischen Zugang zu wissen-
schaftlicher Bildung im weitesten Sinne suchen. Das Programm
wird daher nicht von vornherein auf praktische Verwendungsbe-
reiche oder tatigkeitsfeldspezifische Qualifizierung bezogen Es
schiieBt aber nicht aus, da8 es von den Teilnehmern in dieser
Weise genutzt und in dem einen oder anderen Studienzirkel pra-
xisfeldbezogen ausgestaltet wird. Zertifikate und formelle Ab-
schiisse werden nicht vergeben und stellen daher kein Pla-
nungskriterium fur das Studienbegleitprogramm dar. Dies schlieBt
allerdings nicht aus, daB bei entsprechenden Erfahrungen mit
dem einen oder anderen Studienzirkel daraus bei entsprechender
Nachfrage besondere Zertifikatskurse entwickelt werden. Es wird

sich dabei jedoch eher um Sonderfdile "standardisierbarer Lern-
bedirfnisse” handeln.

Das Studienbegleitprogramm wird vom Referat fir Erwachsenen-
bildung der Freien Universitat in Kooperation mit der Volkshoch-
schule Schoneberg durchgefuhrt; weitere Kooperationspartner
werden sich voraussichtlich in Kirze anschiieBen. Es besteht aus
zwei aneinander anschilieBenden Aufgabenschwerpunkten:

(1) Das Programm der Orientierungs—, Informations— und
Beratungsveranstaltungen

Dieses Programm bedarf noch einer vielfaltigen und bunten Aus-
gestaltung und soilte, soweit moglich, eng mit den Vorhaben und
Aktivititen der Berliner Akademie verbunden werden. Mit ihm
sollen neben Grundinformationen vor allem Anregungen zum Stu-
dieren gegeben werden. Es geht um Anregungen, die lber den
bisherigen Erfahrungshorizont hinausreichen und somit entdek-
kendes Lernen in bezug auf fremdartige Themen, Lebensbereiche
und Wissensformen auszuldsen vermoégen. Erst wer mit Fremdem
in Kontakt kommt, hat Gberhaupt die Wahl, sich auf etwas Neues
einzulassen und dies lernend zu vertiefen.

(2) Das Programm der Studienzirkel

Studienzirkel sind als Verknupfungsmoglichkeit von unterschiedli-
chen Lehrveranstaitungen gedacht. Gegenwaértig konzentrieren sie
sich — um einen Anfang zu machen - noch auf Vorlesungen
und Seminare der Freien Universitdt. In ihrem weiteren Ausbau
werden sie je nach Rahmenthema und Teilnehmerinteressen sehr
unterschiedliche Weiterbildungsmoéglichkeiten in Berlin erschlie-
Ben und diese den jeweiligen Lerninteressen gemaB miteinander

idienzirke! sind feste Arbeitsgruppen, die unter der

loenitonfn o
umer Qey

verkniipfen. Studienzirke! sind feste Arbeitsgruppen, di

Leitung eines/r fachlich kompetenten Leiters/Leiterin Uber mehrere

Semester hinweg zusammenarbeiten. Sie

e fiihren ein in wissenschaftliche Fragesteilungen, Forschungs-
richtungen und Arbeitsmethoden,

e orientieren Uber aktuelle Lehrangebote, die fiir das gemein-
same Thema von Bedeutung sind,

e helfen bei der Klirung eigener Interessen und fachlicher Vor-
aussetzungen,
beraten in fachlichen Fragen und
ermoglichen den Erfahrungsaustausch und die Diskussion von
aktuellen Themen.

Studienzirkel sollen keine Weiterbildungsveranstaltungen oder
Vorlesungen ersetzen, sondern einen lernfordernden Rahmen
bieten, in dem Menschen mit &hnlichen Interessen zusammenar-
beiten und unter fachlicher Beratung ihr persdnliches Weiterbil-
dungsprogramm zusammenstellen. thre Lerninteressen konnen sie
in der Gruppe schrittweise entsprechend den wachsenden Kennt-
nissen von Semester zu Semester weiterentwickeln. Studienzirkel
sind jeweils auf einen Themenbereich oder eine Fragestellung

bezogen.

Im Herbst 1988 wurde mit fiunf Studienzirkeln begonnen, weitere

werden in den n&chsten Semestern hinzukommen. Vorschlage

hierzu werden gern aufgegriffen. Folgende Studienzirkel stehen
am Start:

1. Techniken der wissenschaftlichen Arbeit,

2. Generationskonflikte: Wissenschaftliche Aussagen zum Ver-
haitnis zwischen den Generationen; historische, soziologi-
sche und pédagogische Deutungen,

3  Gesundheit, Krankheit, Geselischaft; Grundfragen der Medi-
zinsoziologie,

4. Zuginge zur Psychologie; Psychologische Deutungen und
Bedeutungen in Familie, Beruf und Freizeit,

5 Biologische Grundiagen der Okologie.




Als fachliche Arbeitsgruppen entsprechen die Studienzirkel wis-
senschaftlichen Tutorien oder Mentorengruppen im Fernstudium
Dadurch daB sie semesterubergreifend kontinuierlich weiterarbei-
ten, bieten sie die Moglichkeit, die Lernschritte der Teilnehmer
langfristig zu begleiten und bei Problemen zu helfen. — Daruber
hinaus bieten sie aber auch einen Rahmen, um fur besonderen
Lernbedarf maBgeschneiderte Ergénzungsveranstaltungen, wie
2 B. Praktika oder Ubungskurse, organisieren zu konnen. Bei
groBer Nachfrage oder bei gegensétziichen Lerninteressen ist
beabsichtigt, parallele Studienzirke! zu &hnlichen Fragestellungen
einzurichten. Uberhaupt wird es weitgehend von den manifesten
Lerninteressen abhdngen, welche Studienzirkel hinzukommen. Zu
denken ist auch an berufsbegleitende oder tatigkeitsfeldspezifi-
sche Studienzirkel, die an aktuellen Fortbildungsbedtrfnissen der
Berufspraxis anschlieBen und hierzu den Transfer zwischen wis-
senschaftlicher Lehre und der Berufspraxis unterstutzen und da-
bei auftretende Probleme bearbeiten

Ebenso ist an zielgruppenbezogene Studienzirkel zu denken, in
denen Fragen aus der gemeinsamen Lebenswelt der Teilnehmer
mit Lernmadglichkeiten an Hochschulen und Weiterbildungseinrich-
tungen in Beziehung gesetzt, die Lernerfahrungen begleitet und
im Studienzirkel ausgewertet werden. Grundlegendes Prinzip
bleibt aber auch fur zielgruppenbezogene Studienzirkel, daB sie
einen auf Wissensinhalte bezogenen, fachlich betreuten Rahmen
fur intensive Studien bieten, i.S. von Studienbegleitung und Stu-
dienbetreuung

Uber den gegenwdrtigen Anfang hinaus wird es daher notwendig
sein, daB Uber die Kooperation zwischen der Freien Universitdt
und der VHS Schéneberg hinaus mdglichst viele kooperationsbe-
reite Institutionen das Studienbegleitprogramm unterstiitzen oder
daran mitwirken. Erst durch eine breit angelegte Kooperation
entsteht die notwendige Vielfalt an Moglichkeiten, aus der sich
sehr spezifische maBgeschneiderte Studienpline zusammenstel-

len lassen

Eine solche Organisationsform der Weiterbildung wurde die vor-
handenen Ressourcen besser nutzen und ein hohes MaB an Fle-
xibilitat mit individueller Lernautonomie verbinden.

Zur "Berliner — Akademie fur Weiterbildende Studien” vgl. den
Beitrag von Friedrich Edding im AUE informationsdienst "Hoch-
schule und Weiterbildung”, Heft 3/1986, S 17

Volker PreuB

"Konsum” ein Weiterbildungs-

problem?
Zur Arbeit der Stiftung Verbrau-
cherinstitut in Berlin

Intentionen

DaB Arbeit, Produktion, selbst Freizeit Bildungs — und Weiterbil-
dungsprobleme aufwerfen, ist mehr als eine Selbstverstandlich-
keit DaB aber auch "Konsum™ weiterbildungsrelevant sein soll,
diirfte schon nicht mehr einem jeden ohne weiteres einleuchten
Was solite das Ziel solcher Qualifizierungsbemithungen sein?
Etwa "besser” konsumieren zu kénnen? Bildung also fir den
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Konsum, Weiterbildung als Fortsetzung von Marketing und Wer-
bung mit anderen Mittein?

Das Verbraucherinstitut in Berlin kreist nun in seiner immerhin
schon zehnjahrigen Arbeit um (fast) alles, was mit Konsum zu tun
hat. Damit tragt es tatsichlich zu einem ~besseren” Konsumie-
ren bei, und es betreibt auch Weiterbildung "flr” den Konsum.
DaB es aber die Vermarktungsbemiihungen von Produzenten und
Handel nicht mit anderen, mit Mitteln der Bildung, fortsetzt, zeigt
seine grundsdtzlich kritische Position in diesem Zusammenhang.

"Besser” zu konsumieren heiBt fiir das Verbraucherinstitut bei-
spielsweise: 6konomisch —rational und zugleich sozial verantwort-
lich zu konsumieren. “Weiterbildung fur den Konsum™ meint.
Weiterbildung fur den qualitativen, d.h. vor allem Gkologisch
verantwortlichen Konsum. Das Verbraucherinstitut steht auf der
anderen Marktseite, auf der Seite der Verbraucher.

Wer sich verdeutlicht, daB die bundesdeutschen Haushalte mit
Uber dreiBig Prozent an der Belastung der Umwelt beteiligt sind,
dem wird die Lern— und Bildungsrelevanz dieser Tatsache un-
schwer einleuchten. Man spricht den privaten Haushalten, und
damit den Verbrauchern, zu recht okologische Verantwortung zu.
Es ware aber naiv, wollte man sich bei dieser kleinrdumigen Ver-
antwortung bescheiden. Sie ist unverzichtbar, aber sie darf die
Verantwortung des Staates sowie die von Industrie und Hande!
(den "Anbietern”) nicht vergessen lassen. Dies ist keine dkologi-
sche Frage, sondern eine politische. Die Verbraucher missen auf
der Grundlage ihrer eigenen okologischen Verantwortung tahig
sein, staatliche und Anbieter — Verantwortung auch einzufordern
Diese Einsicht stellt sich nicht in jedem Falle von seibst ein, sie
ist durch Weiterbildung zu férdern — durch "Weiterbildung fur
den qualitativen Konsum”.

"Besser”, dkonomisch — rational und zugleich sozial verantwortlich
2u konsumieren, meint, wenn man dieses Ziel konkretisiert, die
Mechanismen einer durch Konsum entscheidend geprégten Ge-
selischaft durchschauen zu lernen, Konsum als etwas zu begrei-
fen, das mich - in seiner Januskdpfigkeit — sowoh! auf fremd-
bestimmte Konsum~— und Lebensstile fixieren als auch meine
individuelie Entfaitung fordern kann. Das schlieBt zugleich ein,
da8 auch die Auswirkungen gesehen und bedacht werden, die
mein Umgang mit den Konsumglitern auf die (soziale) Mitwelt
hat.

"Resser” zu konsumieren, noch weiter konkretisiert, heiBt: sich
am Markt, gegeniber Industrie und Handel, durchzusetzen, die
Rechte also, die die Verbraucher haben, auch tatsichlich nutzen
zu kénnen Dazu muB man diese Rechte kennen, dazu bedarf es
der Fahigkeit des energischen Widerspruchs, aber auch der der
Kooperation, kurz: der Fahigkeit verhandeln zu k6nnen.

"Besser” zu konsumieren heiBt schlieBlich (und dies nicht zu-
jetzt): haushalten zu kénnen. Das mag dem einen oder anderen
als ein Kinderspie! erscheinen. Man muB sich aber verdeutlichen,
daB die bundesdeutschen Haushalte mehr ais 1.100 Milliarden
DM jahrlich fur den Konsum ausgeben, mit durchschnittlich uber
10.000 DM verschuldet sind (nur Konsumkredite!) oder — um ein
drittes Beispie! zu nennen — {ber einen Geratepark verfiigen, der
in seinem Wert der Ausstattung eines Handwerksbetriebes in
nichts nachsteht. Auch die Flut komplexer, ja widerspriichlicher
Informationen, die zu bewerten und zu verarbeiten sind, wird
noch anwachsen. Beispiel: Phosphatireie, oder — unter bestimm-
ten Bedingungen - nicht doch phosphathaltige Waschmittel?
Dariiber hinaus wird der Druck steigen, vor dem Hintergrund
zunachst immer weniger transparenter, "liberalisierter” Finanz-
dienstleistungsmérkte (”Europaischer Binnenmarkt 19927) weitrei-
chende Entscheidungen lber "Gesamtpakete” (Kredite, Vermo-




