Ortfried Schaffter

Oktober 2009

25 Jahre Berliner Akademie: Wie alles begann.

Meinen kleinen Bericht schreibe ich aus der Siamt®Zeitzeugen, der von Anfang an in die
unterschiedlichen Entwicklungen mitverstrickt wglgichzeitig aber immer auch in einer
gewissen professionellen Distanz zu den Erfahrustgemd, die wir in unserem praktischen

Engagement firr eine ,Offnung der Hochschule fiiefdt machen durften.

1. Unsere hochschulpolitischen TraditionsbestanddsaBasis

In Deutschland kénnen wir uns — ahnlich wie in aedevesteuropaischen Landern — auf eine
gute Tradition bei der Mitwirkung von Universitatand Hochschulen an der allgemeinen
Erwachsenenbildung und der beruflichen Weiterbitgstiitzen. Sie hat sich letztlich auch in
den Zielbestimmungen und formellen Regelungen irahdohulrahmengesetz und in
Landergesetzen niedergeschlagen. Diese GrundladmmHirihere Generationen im Rahmen
einer ,Universitatsausdehnungsbewegung” erkampifthilden eine wichtige Ausgangslage
fur heutige Entwicklungen, die wir wertschatzeritsal Wir brauchten die Offnung der
Hochschule daher nicht vom Punkt Null aus zu begjinsondern konnten uns als
Zwischenglied in einer langeren Entwicklungskettestehen. Wir beriefen uns daher schon
zu Beginn auf den bildungspolitischen Konsens, dassleutsche Universitat schon seit
Humboldts Zeiten trotz mancher 6konomischen Funklisierung nicht allein auf die
wissenschatftliche Berufsvorbereitung der nachwautes® Generation beschrankt werden
darf, sondern dass sie aus ihrem gesellschaftlidludinag heraus zur wissenschattlichen,
kulturellen und kiinstlerischen Weiterbildung aBavolkerungsgruppen und jeden Alters

verpflichtet ist.

2. Formen und Ansatze Universitarer Erwachsenbildug

Insofern galt es seit jeher, die Hochschulen fiir Bédungsbedarf ihres regionalen Umfeldes
in historisch unterschiedlichen Formen ,univer&tdrwachsenbildung” zu 6ffnen. Hierzu
gehdren traditionell das Gasthoérerstudium und dfesittiche Vortragswesen in Form von
interdisziplinar angelegten Ringvorlesungen zu elkkn Themen im Sinne eines ,Studium
Generale®, sowie sogn. ,Universitatskurse” in Kogtion mit anderen Einrichtungen.

Meine berufliche Tatigkeit von den sechziger biglie neunziger Jahre bezog sich in diesem
Zusammenhang auf die Mitwirkung der Universitadtdan Allgemeinen Erwachsenbildung in
einer Dienststelle der FU - Berlin, von der ausetstthiedliche Kooperationsmodelle



konzeptionell entwickelt und praktisch erprobt wemdIn dieser Zeit wurden wir durch eine

neuartige gesellschaftliche Lernbewegung unerwartfgeschreckt.

3. Konzepte der Senioren-Universitat

Zu Beginn der achtziger Jahre bildeten sich euregaaus einer dynamischen Verbindung
von Frauen- und Seniorenbewegung Initiativen b&deaftlichen Engagements. Aus
bildungsbiographischen Motiven heraus entwickelted betrieben sie neuartige Ansétze
eines Zugangs zum Hochschulstudium, die unter Bemangen wie ,,Senioren-Universitat",
,université de Troisieme Age" oder in der DDR ,Ueigitat der Veteranen der Arbeit” recht
unterschiedliche Konzepte verfolgten.

Mit der Dynamik dieser bildungspolitisch akzenttaer Lernbewegung Alterer wurde ich
alsbald an meinem beschaulichen Arbeitsplatz infeRs flir Erwachsenenbildung”
konfrontiert und zwar in Gestalt einer grazielen3t@arigen Dame mit freundlichem Ton
aber inpertinent sanfter Beharrlichkeit. Frau Willhankel wischte meinen Einwand
kurzerhand beiseite, dass die deutsche Univexsitiijeher fir alle Interessierte offen stande
und dass daher kein Bedarf fur Zielgruppenunivéieit welcher Art auch immer bestande.
Sie gab mir zu verstehen, dass es schlicht eindskaei, dass es im damaligen Berlin (West)
keine gesicherten Moglichkeiten zu einem Seniotghgin gébe. Beeindruckend fur mich
war hierbei, dass sie diese Forderung vor dem Hyjniad ihrer eigenen Bildungskarriere
vertrat, die sie mit eben derselben Beharrlich&ked einem Verwaltungsberuf zu einem
Soziologiestudium und schlief3lich zur Promotionaketrieben hatte. Sie wollte nun ihre

positiven Bildungserfahrungen an andere Frauers iAlers weitergeben.

4. Wie offen sind eigentlich unsere Universitatenit ,Spatstudierende”?

Die nun unvermeidliche Auseinandersetzung spiiete auf die Frage zu: ,Sind unsere
Universitaten wirklich offen fiir die Bildungswiinsehind Lerninteressen Alterer, wenn sich
diese deutlich in ihrer biographischen Individuglion den berufszentrierten
Ausbildungszielen der jingeren Generation unterden@* Formal betrachtet mochte das
wohl der Fall sein und gerade Frau Minkel bot gBierermutigendes Beispiel. In der
Alltagspraxis der Universitat jedoch folgte mardier damals betriebenen Offnung der
Universitat weithin dem Muster eines disziplindukturierten Angebots, das viele
Personengruppen gerade in ihren praktischen Kompeteund spezifischen
Bildungsinteressen gar nicht zu erreichen vermoghtedies wohl auch gar nicht

beabsichtigte. Die Zugangsbarrieren lagen somitgdut auf einer formal-rechtlichen Ebene,



sondern beruhten auf dem Fehlen einer beratendtiemden Unterstlitzungsstruktur, Uber
die sich die Universitat den fur sie ungewohntemeegruppen 6ffnen konnte. Aber gibt es
derartige Gruppen Uberhaupt? Trifft es real zus dash viele Menschen von

Bildungsmaoglichkeiten an der Uni im Alter ausgessikn fiihlen, so wie sie dies bereits in

friheren Lebensphasen erleben mussten?

5. Offnung durch Selbstorganisation von lernforderichen Zugangswegen

Frau Mlnkel schlug vor, Gber die tUblichen diszigfen Angebote fir privilegierte
Zielgruppen hinaus, offene Zugangswege fir eineddabj selbstgesteuertes Studium nach
einer Berufs- oder Familienphase zu organisierttt B16gliche Studierende als Teilnehmer
vorgegebener Veranstaltungen zu ,rekrutieren”ts@s darum gehen, die alteren Menschen
zum Kommen aufzufordern, sie zu ermutigen und melktzu beraten, wie sie zusammen mit
Gleichgesinnten, die ,Berliner Hochschullandschéit“ihre zunachst noch diffusen,
klarungsbedurftigen Lerninteressen und Bildungswiiesrkunden und als
.Maglichkeitsraum* fir ihre je personliche Entwickig erschlielRen kdnnen. Bereits diese
Erkundungen lieRen sich, durch kollegiale Beratunigrstitzt, als eine lernende
Auseinandersetzung mit Wissenschaften unterschhesiér Disziplinen verstehen und in
Form von Selbstorganisation alterer Studierenddr@asthorer verwirklichen. Damit war die
Grundidee der erst spater gegrindeten ,Berlinerdakae” geboren. Ihre Betonung von
Selbstorganisation war letztlich ein wichtiger Gaudafir, dass ihre Entstehungsphase
finanziell und ideell von leitenden Mitarbeiternrd&enatsverwaltung fir Soziales
(,Selbsthilfe-Topf“) und weniger durch den Wissemafitssenator geférdert wurde. Sie
unterschied sich somit in ihren Zielen und ihreg@ingsweise sehr deutlich von solchen
Konzepten einer Senioren-Universitat, die haufigugeaus der Interessenlage einer
Hochschule im Format eines zielgruppenspezifiséegebotsprofils wissenschaftlicher
Weiterbildung konzipiert wurden und daher als spiézs Produkt auf dem
Weiterbildungsmarkt mit anderen Bildungsanbietesnkurrieren sollten. Das in Berlin
entwickelte Konzept hingegen ging entschieden vhktivAaten im Rahmen einer
,Lernbewegung Alterer* aus. Dieser Personenkrelbniéht mit Spezialangeboten versorgt
werden, sondern an den regularen Vorlesungen, Sesmimnd Ubungen unterschiedlicher
Fachrichtungen quer zu den Studiengangen der Beklniversitaten aktiv teilnehmen und
hierbei eigenen Lerninteressen folgen. Im weit&etwicklungsverlauf hin zur Grindung
des Vereins galt es allerdings noch auszudeutengigantlich unter ,Alterer* und unter

.Lernen” verstanden werden soll. Aber dies waresgen einer schrittweisen Selbstklarung,



die erst in spateren Phasen der Entwicklung akuotlevu Zunachst galt es zu Uberprtfen, ob

von den Initiatoren die skizzierte Bedarfslage effénd eingeschatzt worden war.

6. Eine Probe aufs Exempel

Was war zu tun, um den Spiel3 umzudrehen und isieres Gruppen von Menschen
aufzufordern, selbst die Initiative zu ergreifeie, 2u ermuntern und auch praktisch darin zu
unterstitzen, Zugang zu persoénlich bedeutsameretsii@tsveranstaltungen als
gemeinsames Projekt zu organisieren? Frau MUnkeiette ihr geheimnisvolles soziales
Netzwerk und fand Mdéglichkeiten, mit unserer Anagn groRere Gruppe alterer Menschen
zu erreichen, die am ,Max-Planck-Institut fur Bitdgsforschung” als Probanden an einer
empirischen Studie zur ,Altersintelligenz* mitwiddt. Bei diesem zugegeben recht
ausgewahlten Personenkreis, der dennoch alle snZgahichten und Berufsgruppen
reprasentierte, traf der Vorschlag von Frau MuzkelSelbstorganisation eines ,Studiums im
Alter* gewissermaf3en den Nerv der Zeit: Bereitsrbersten Treffen in der ,Silberlaube* an
der FU war der Horsaal Il bis auf den letzten Phegtgetzt und dies war nur der Anfang. In
einer Reihe von gut besuchten Folgetreffen mit imwebteren Interessierten wurden
thematische Arbeitsgruppen gebildet, in denen didégungsverzeichnisse der (West-
)Berliner Universitaten in Hinblick auf unterschietie inhaltliche Interessenschwerpunkte
gemeinsam ausgewertet wurden. Es fanden sich Guujdeer Studierender zusammen, die
bestimmte Veranstaltungen aufsuchten und die spteErfahrungen an die anderen in
Beratungsgesprachen weitergaben. Es wurden didickelm Zugangsvoraussetzungen
geklart und mit Unterstitzung von Seiten der bigieih Universitaten und Hochschulen das
Einschreibverfahren technisch vereinfacht. In diestangsphase fallen auch die ersten in
Kooperation mit allen Universitaten veranstalteésamestereinfihrungen, in denen sich
Bildungswerbung, Information und Beratung verbintlelen. Es entstand eine Atmosphare
gemeinsamen Aufbruchs, der von den Universitatégatntagen wurde und dort z.T.
wegweisende interne Entwicklungen sowie ihre Zusamarbeit auf Landesebene beforderte.
Die konzeptionelle Entwicklung des BANA - Programamsder TU - Berlin ist ebenfalls mit
dieser Aufbruchsphase und seinen Diskussionen irfeModer Vereinsgrindung eng

verbunden.

7. Entwicklungsperspektiven
Schon friihzeitig hatten sich daher Grundzige étmegrammatik fur ein ,Studium im Alter”

herausgebildet, die im weiteren Entwicklungsvertawsichern, zu konkretisieren und im



Rahmen der spateren gesellschaftlichen und pdigis&/eranderungen zu modifizieren
waren. Sie bilden bis heute das Profil der Berlilkademie fir Weiterbildende Studien.
Das funfundzwanzigjahrige Jubilaum unserer Berliexdemie ist ein guter Zeitpunkt, um
dieses Profil abermals in einer gemeinsamen Diskigsl klaren und kritisch in Richtung
auf eine gemeinsame Weiterentwicklung hin zu beina@ies jedoch geht iber meinen
Beitrag hinaus. Damals waren wir froh, Gberhausgt einmal begonnen zu haben und
meinten, dass noch viel Zeit vor uns lage. Wir bdémn uns sozusagen in der ,friilhen

Kindheit des Seniorenstudiums”. Wo befinden wir wudl heute?



