ABT. ERWACHSENENBILDUNG/WEITERBILDUNG:
Semesterbeginn: 18.10.2010 / am Montag, dem 18.10.2010 ist DIES (vorlesungsfrei)

LEHRVERANSTALTUNGEN WS 2010/2011

Stand: 13.10.2010
Anderungen vorbehalten / siehe AGNES

Montag

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Freitag

8-10

Gieseke

VL: Theoretische und empirische
Befunde zum lebenslangen Lernen,
zeitgeschichtliche Entwicklungsver-
laufe

EWI-B 5, MP/PP: BA 5, EESNIE
UL6, 3038/035

Gieseke
S: Weiterbildung in der DDR

Vorbesprechung: 19.10.2010,
DOR24, 1.503

Block I: 19./20.11.2010, DOR24,
1.204

Block 11: 14./15.01.2011, DOR24,
1.205/ je Fr 16-21; Sa 9-18 Uhr

Gieseke
FS: Programme planen — Programme
beforschen

Vorbesprechung: 26.10.2010,
DOR24, 1.503

Block I: 26./27.11.2010, DOR24,
1.204

Block II: 28./29.01.2011, DOR24,
1.204 / je. Fr 16-21; Sa 9-18 Uhr

10-12

Gieseke

S: Das Planungshandeln in der Er-
wachsenenbildung/Weiterbildung
EWI-B 12

GSI7, 124

Kéapplinger

S: Soziokulturelle Kontexte und Wei-
terbildungsinteressen: Adressaten-
forschung, Zielgruppenarbeit und
Milieuforschung

EWI-B 5, MP/PP: BA 5

DORZ24, 1.204

Gieseke

FS: Vergleichende Programmanaly-
sen vor dem Hintergrund institutionel-
ler Kontexte

EWI-M 12, EWI-Mag 18

GS7, 124

ACHTUNG - RAUMANDERUNG
Stock

HS: Konzepte zur Gestaltung und
Evaluation von Lehr-/Lernsituationen
mit Erwachsenen

EWI-B 13, MP/PP: BA 13,

EWI-Mag 17

Vorbesprechung: 03.11.2010,
NEU: DOR24, 1.205

Block I: 12./13.11.2010, DOR24,
1.204

Block 1I: 14./15.01.2011, DOR24,
1.204 / je Fr 15-20; Sa 9-18 Uhr

12-14

Schaffter

S: Bildung und Anerkennung — Insti-
tutionalformen der Erwachsenenbil-
dung in ihren bildungstheoretischen
Grundlagen

EWIEM 12, EWI-Mag 18, EEINIE
DOR 24, 1.205

Kéapplinger

HS: Bildungsmanagement und Bil-
dungscontrolling in Weiterbildungs-
einrichtungen

EWI-B 12

DOR 24, 1.503

Schaffter

ab 14.12.2010 bis 08.02.2011
VL: Phasen der Entwicklung eines
padagogischen Organisationsver-
standnisses

EWI-B 12

DOR24, 1.205




14-16 |Kapplinger ACHTUNG - RAUMANDERUNG |Hdlters Pohlmann
Mentoring |: Werkstatt zu For- Pohlmann S: Institutionelle und individuelle Ubung zur Vorlesung: Analyse von
schungsmethoden Ubung zur Vorlesung: Analyse von Selbstaufklarung zur Verstandigung |Bildungsverlaufen
i Bildungsverlaufen tiber Professionalitat und als grund- [EWI-B 5, MP/PP: BA 5, EENE
GS7, 124 EWI-B 5, MP/PP: BA 5, EEINIE legende Kompetenz im Berufsfeld 1110, 400
NEU: 1110, 400 der Erwachsenenbildung
DOR24, 1.503
16-18 [Dietel Schaffter Robak 17 — 19 Uhr
S: Erwachsenensozialisation und ab 19.10.2010 bis 07.12.2010 |U/S: Lernkulturen in Weiterbildungs- |Schaffter
lebenslaufspezifische Lernangebote |v|: Erwachsenenbildung zwischen  [institutionen: Gestaltung und Analyse |CO: Lernen in gesellschaftlichen und
EWI-B 5, MP/PP: BA 5 alltaglichem Lernen und didaktisier- LEWI-M 12, EWI-Mag 18 biographischen Prozessen strukturel-
EWI-B:13, MP/PP: BA 13, GS7, 409
EWI-Mag 17
UL6, 3094/96
18-20 Gieseke Robak

SPJ: Mentoring Il

DOR24, 1.503

Pohimann

Ubung zur Vorlesung: Analyse von
Bildungsverlaufen

EWI-B 5, MP/PP: BA 5, EEENE
DOR?24, 1.204

S: Gender als Analysekategorie fir
Bildungs- und Lernprozesse sowie
Interaktions- und Arbeitsformen
EWI-B 13, MP/PP: BA 13,
EWI-Mag 17

DOR24, 1.205

DOR24 = Dorotheenstr. 24

UL6 = Unter den Linden 6

110 = Invalidenstr. 110

GS7 = Geschwister-Scholl-Str. 7




