Abteilung Erwachsenenbildung/Weiterbildung: Lehrveranstaltungen SOSE 2026

Anderungen vorbehalten: Siehe hierzu den jeweiligen Stand in unserer Abteilung (Aushang) sowie ab Semesterbeginn in AGNES:

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag
08-10 Wilde
SE: Lebenslanges Lernen: Bildung
und Qualifizierung im
Spannungsfeld
BA EW 6, UWP
DOR 24, Raum 1.204
10-12 | von Hippel Martin Turstig Nose
VL: Bildung Uber die Lebensspanne mit SE 1: Theorien und SE 2: Theorien und SE: Anthropologie -
Schwerpunkt Kontextbedingungen von Beratung Kontextbedingungen von Beratung Biographie — Beratung
Erwachsenenbildung/Weiterbildung (Fokus: Emotionen und (Fokus: Beratung als padagogische MA EBJ/LL 4
BA EW 6, UWP gesellschaftliche Veranderungen) Tatigkeit) Blocktermine:
UL 6, Raum 3075 BA EW 7.3/8.3 BA EW 7.3/8.3 27.06.26, 10-16 s.t.
DOR 24, Raum 1.204 DOR 24, Raum 1.204 18.07.26, 10-16 s.t.
DOR 24, Raum 1.204
Hamann Hamann
SE: Bildungs-, Hochschul- und SE: Bildungs-, Hochschul- und
Wissenschaftsforschung: Einfiihrung Wissenschaftsforschung:
soziale Ungleichheit im Bildungssystem Epistemische Ungerechtigkeit
MA EBJ/LL 5.1 MA EBJ/LL 5.1
Sch6A 10-11, Raum 4.40 Wichtig:
10-12 s.t.
Kroske Raum wird noch bekannt gegeben
UE: Padagogische Psychologie
MA EBJ/LL 5.4
SchoA 10-11, Raum 3.40
12-14 | von Hippel Fleige Fleige Fawcett
CO: Kolloquium zur Masterarbeit SE: Forschungs- und theorieorientierte | SE: Teilnehmer*innen- und SE: Erwachsenenbildung und
MA EB/LL 8 Vertiefung in der EB: Ausgewahlte Adressat*innenforschung Diversitat
DOR 24, Raum 1.402 Theorien zum Verstandnis von MA EB/LL 4, MA EW 6.6, UWP BA EW 6, UWP
Erwachsenenbildung - DOR 24, Raum 1.204 DOR 24, Raum 1.204
Casper Gesellschaftliche und kulturelle
SE: Human Resource Management - Teilhabe als Anliegen der
Menschen im Beruf leiten und begleiten Erwachsenen- und Weiterbildung
MA EBJ/LL 5.2 MA EBJ/LL 5.3
Wichtig: DOR 24, Raum 1.204
Alle 2 Wochen 12-16 c.t.
GS 7, Raum 311
Casper
SE: Handlungs- und Forschungsfelder
der Wirtschaftspadagogik
MA EBJ/LL 5.2
Wichtig:
Alle 2 Wochen 12-16 c.t.
GS 7, Raum 311
14-16 | Casper Fleige Fleige Nose
SE: Human Resource Management - SE: Forschungs- und theorieorientierte | SE: Perspektiven Kultureller und SE: Anthropologie -
Menschen im Beruf leiten und begleiten Vertiefung in der EB: Analyse von gesellschaftsbezogener Bildung Biographie — Beratung
MA EB/LL 5.2 Studien der Erwachsenenbildung - Uber den Lebenslauf MA EBJ/LL 4
Wichtig: Gesellschaftliche und kulturelle BA EW 6, UWP Blocktermine:
Alle 2 Wochen 12-16 c.t. Teilhabe als Anliegen der DOR 24, Raum 1.204 17.04.26, 14-18 s.t. (online)
GS 7, Raum 311 Erwachsenen- und Weiterbildung 26.06.26, 14-18 s.t.
MA EBJ/LL 5.3 Schotte 17.07.26, 14-18 s.t.
Casper Raum wird noch bekannt gegeben UE: Padagogische Psychologie DOR 24, Raum 1.204
SE: Handlungs- und Forschungsfelder MA EB/LL 5.4
der Wirtschaftspadagogik Sch6A 10-11, Raum 4.40
MA EBJ/LL 5.2
Wichtig:
Alle 2 Wochen 12-16 c.t.
GS 7, Raum 311
16-18 Schotte

UE: Padagogische Psychologie
MA EBJ/LL 5.4
Sch6A 10-11, Raum 4.40

Stand: 02.02.2026



Stand: 02.02.2026

Weitere Veranstaltungen:
- Forschungskolloquium fiir Doktorand*innen — von Hippel: online, alle 2 Wochen



