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                   Änderungen vorbehalten 
 Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag 
08-10 Käpplinger 

VL: Theorien der Beratung 
EWI-B 15/2, MP/PP: BA 15/2, Gen-
der Studies: M6 
DOR 24, 1.205 

    

10-12 Stock 
Ü: Training zum Beratungshandeln – 
Lernberatung/Weiterbildungsbera-
tung unter Berücksichtigung der 
Genderperspektive 
EWI-B 15/2, MP/PP: BA 15/2, Gen-
der Studies: M6 
Vorbesprechung: 12.04.2010 
NEU Raum: UL6, 3086 
Block I: 16.04.2010, 15-19 Uhr 
17.04. 2010, 9-16 Uhr 
DOR 24, 1.205 
Block II:  
07.05.2010, 15-19 Uhr 
08.05.2010, 9-16 Uhr 
DOR 24, 1.204 

Schäffter 
VL: Prinzipien und Konzeptionen der 
Organisationsentwicklung in Weiter-
bildungseinrichtungen 
EWI-B-15/8 
DOR 24, 1.503 

   

12-14 Schäffter 
HS: Ansätze transformativer Bildung 
und transformativen Lernens im Le-
benslauf 
EP-M 3, EWI-M 11 
DOR 24, 1.205 

Schäffter 
Ü: Exemplarische Institutionenanaly-
se in ausgewählten Praxisfeldern 
EWI-B-15/8 
DOR 24, 1.503 

   

14-16 Stock 
Ü: Integratives Qualitätsmanagement 
in der Weiterbildung 
EWI-B 15/8 
Vorbesprechung: 19.04.2010 
NEU Raum: I 110, 217 
Block I: 23.04.2010, 15.30-20 Uhr 
24.04. 2010, 9-16 Uhr 
DOR 24, 1.204 
Block II: 28.05.2010, 15.30-20 Uhr 
29.05.2010, 9-16 Uhr 
DOR 24, 1.204 
 
 
14-18 Uhr, 14-tägig 
 
Käpplinger 
SPJ/Mentoring 
Mentoring I: Werkstatt zu For-
schungsmethoden in der Weiterbil-
dung 

NEUE ZEIT 14-16 Uhr 
Hölters 
S: Das Berufsfeld der Weiterbildung 
als Ausgangspunkt und Ziel pro-
fessioneller Selbstaufklärung und 
Selbstbegrenzung 
EP-M6 
DOR 24, 1.205 
Dietel 
HS: Bildung und Emotionalität 
EP-M3, EWI-M11 
Vorbesprechung: 27.04.2010 
NEU Raum: I 110, 217 
Block I: 07./08.05.2010, Freitag 15-
20 Uhr und Samstag 9-16 Uhr 
DOR 24, 1.205 
Block II: 11.06./12.06.2010, Freitag 
15-20 Uhr und Samstag 9-16 Uhr 
DOR 24, 1.205 

Schäffter 
SPJ/Mentoring 
Mentoring II: Forschungsfragen aus 
Praxisfeldern der Erwachsenenpäda-
gogik zum Lebenslangen Lernen 
EP-M 12 
UL6, 2014A 
Robak 
HS: Transkulturelle Aspekte von Ler-
nen und Bildung  
EWI-M 11 
DOR 24, 1.205 

 Enoch/Lehmann 
Ü: Analyse von Beratungsgesprä-
chen unter Berücksichtigung der 
Genderperspektive 
EWI-B 15/2, MP/PP: BA 15/2, Gen-
der Studies: M6 
Block I: 11.06.2010, 15-20 Uhr 
12.06. 2010. 9-16 Uhr 
DOR 24, 1.204 
Block II: 25.06.2010, 15-20 Uhr 
26.06.2010, 9-16 Uhr 
DOR 24, 1.204 
14-18 Uhr; 14-tägig 
 
Schäffter 
CO: Lernen in Prozessen gesell-
schaftlichen Strukturwandels – ein 
Feld erwachsenenpädagogischer 
Forschung und Beratung 
 
Offen für interessierte Studierende  
GS 7, R. 309 



16-18 EP-M 12 
NEUER RAUM I 110, 402 

 Robak 
CO: Sozialstrukturelle Bedingungen 
und modernisierungstheoretische 
Begründungen Lebenslangen  Ler-
nens 
EP-M 3 
NEU Raum: I110, 217 

Jendrzejewski/Rämer 
Ü: Verlaufsformen und Gestaltung 
von Beratung unter Berücksichtigung  
der Genderperspektive 
EWI-B 15/2, MP/PP: BA 15/2, Gen-
der Studies: M6 
Vorbesprechung: 29.04.2010 
NEU Raum: I 110, 217 
Block I: 04./05.06.2010 
Block II:18./19.06.2010 
DOR 24, 1.204 

 

DOR 24 = Dorotheenstr. 24  UL6 = Unter den Linden 6   I 110 = Invalidenstr. 110   
 


