TECHNISCHE UNIVERSITAT Stellenausschreibung
CHEMNITZ

Die Technische Universitdt Chemnitz hat sich als innovative Wissenschafts- und Bildungseinrichtung etabliert,
die sich den Herausforderungen im Wettbewerb zwischen den Hochschulen bewusst stellt. Sie bietet Person-
lichkeiten mit ausgewiesener fachlicher Kompetenz, die konstruktiv an der innovativen Weiterentwicklung
mitwirken mochten, attraktive Arbeitsplatze.

Zum 01.10.2019 ist an der Philosophischen Fakultat, Professur Erwachsenenbildung und Weiterbildung, vor-
behaltlich der haushaltsrechtlichen Verfiigbarkeit, eine Stelle als teilzeitbeschaftigte /r

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d)
(50%, Entgeltgruppe 13 TV-L)

fiir zundchst ein Jahr befristet bis 30.09.2020 zu besetzen. Die Auswabhl erfolgt nach Eignung, Befdhigung und
fachlicher Leistung. Die Technische Universitidt Chemnitz ist bemiiht, Frauen besonders zu fordern und bittet
qualifizierte Frauen daher ausdriicklich, sich zu bewerben. Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte
Menschen oder Gleichgestellte nach Mafdgabe des SGB IX vorrangig beriicksichtigt.

Die befristete Einstellung erfolgt gemafs den Regelungen des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes (Wiss-
ZeitVG) und des Sachsischen Hochschulfreiheitsgesetzes (SachsHSFG) in der jeweils geltenden Fassung.

Aufgabenbereiche:
e Mitarbeit in der Lehre mit Schwerpunkt Erwachsenenbildung / Weiterbildung (EB/WB) in den Padago-
gik Studiengdngen
¢ Unterstiitzung bei administrativen und organisatorischen Aufgaben sowie in der akademischen Selbst-
verwaltung

Sie passen besonders gut in unser Profil, wenn Sie tiber folgende Voraussetzungen verfiligen:

e lberdurchschnittlich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder vergleichba-
rer Abschluss in Erziehungswissenschaft mit Schwerpunkt EB/WB oder angrenzenden Fachern), wel-
ches den Zugang zur entsprechenden Qualifikationsebene erdffnet

o starkes Engagement in der Betreuung von Studierenden und deren Praktika,

e hohe Leistungsbereitschaft und Zuverlassigkeit.

Zudem miissen Sie die Einstellungsvoraussetzungen gemaf$ § 71 SachsHSFG erfiillen.

Flir weitere inhaltliche Informationen tiber die zu besetzende Stelle steht lhnen Prof. Dr. Annika Goeze (E-
Mail: annika.goeze@phil.tu-chemnitz.de; Telefon: 0371 531-38610) gern zur Verfiigung.

Bewerbungen sind mit den iiblichen Unterlagen bis zum 29. Juli 2019 an unten genannte Adresse zu richten.
Bitte sehen Sie von der Einsendung von Originalunterlagen ab, da Ihre schriftlichen Unterlagen nicht zuriick-
gesendet, sondern unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet werden. Wiinschen
Sie eine Riicksendung, legen Sie Ihrer Bewerbung bitte einen ausreichend frankierten und adressierten
Riickumschlag bei.

Bitte beachten Sie, dass aus sicherheitstechnischen Griinden keine elektronischen Bewerbungen bzw. An-
hinge von Bewerbungen im Stellenbesetzungsverfahren berticksichtigt werden kénnen, welche liber Ver-
kntipfungen (Hyperlinks) zu Dritten zum Download zur Verfiigung gestellt werden. Elektronische Bewer-
bungen, die keine solchen Verkniipfungen enthalten, sind sehr willkommen: Alle Unterlagen senden Sie bitte
als ein pdf-Dokument an annika.goeze @phil.tu-chemnitz.de bzw. postalisch an:

Technische Universitat Chemnitz

Philosophische Fakultat

Institut fiir PAdagogik

Professur Erwachsenenbildung und Weiterbildung



Prof. Dr. Annika Goeze
Reichenhainer Strafie 41
09126 Chemnitz

Die entsprechenden Informationen zur Erhebung und Verarbeitung personenbezogener Daten finden Sie un-
ter https://www.tu-chemnitz.de /verwaltung/personal /public/Datenschutz/dse dp.html.
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