
Ihre vielseitigen Aufgaben umfassen  
 

 

 Führungskräfte aus Wirtschaft, öffentlichem und Drittem Sektor 
als Teilnehmende und Gäste für unsere Leadership-Programme 

begeistern und gewinnen 
 

 Kontakte zu unterschiedlichsten Organisationen und 

Entscheider*innen aufbauen und pflegen  
 

 Übernahme von Aufgaben im Bereich Programm-Konzeption und 
–Moderation 

 
 Enge standortübergreifende Kooperation mit allen Kolleg*innen 

und der Geschäftsführung, um Common Purpose als Organisation 

weiterzuentwickeln und zu stärken. 
 

 Neue Geschäftsfelder in Berlin und bundesweit entwickeln, die 
unsere strategischen und finanziellen Ziele durch 

maßgeschneiderte Aufträge und Spenden untermauern  

 
 Weitere Profilierung der Organisation unterstützen, z.B. durch 

Einbringen in Initiativen, Präsenz auf relevanten Veranstaltungen 
und wirksamen Social Media-Einsatz 

Standort Berlin 

Programmdirektor*in  
 

Common Purpose Deutschland  

Arbeitsort 
Berlin (Schwerpunkt) 
 
Arbeitsbeginn 
Mai 2020 
 
Arbeitsumfang 
Teilzeit (80%) bei flexibler 
Arbeitszeitgestaltung 
 
Anstellung 
befristet auf zwei Jahre. 
Entfristung wird angestrebt 
 
Sonstiges 
Die Gehaltshöhe entspricht 
dem, was üblicherweise im 
gemeinnützigen Bereich bezahlt 
wird 
 
Team 
Am Standort Berlin arbeitet 
neben der/dem 
Programmdirektor*in ein 
Programm-Manager 

http://commonpurpose.org/


commonpurpose.de  
 www.facebook.com/CommonPurposeDeutschland/ 

Mar-20 

Ihr Profil: 
 

Sie lieben es, auf Menschen zuzugehen, um sie für 
Ihre Überzeugung zu begeistern und zu gewinnen. 

Sie sind dabei souverän und haben ein feines 
Gespür für Menschen – egal ob Sie mit Menschen 

aus der Wirtschaft, dem öffentlichen Bereich oder 

Kunst/Kultur/dem Sozialen sprechen. 
Idealerweise bringen Sie schon relevante 

Netzwerke mit und konnten bereits beruflich 
sektorübergreifende Erfahrungen sammeln . Sie 

haben fundierte Kenntnisse über Berlin und 

Interesse an relevanten gesellschaftspolitischen 
und Leadership-Themen. Sie sind mobil, flexibel in 

Ihrer Zeitgestaltung, verbindlich im Auftreten und 
haben ein gutes Gefühl für Timing. Der Umgang 

mit Social Media ist für Sie eine 
Selbstverständlichkeit.   

 
Common Purpose — Führen mit Gemeinsinn 

Fragen? Bewerbungen?  
Wir freuen uns, von Ihnen zu hören! 
 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung unter 

Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres gewünschten 

Eintrittstermins per Email bis zum  

27. März 2020 an  
 
Katja Fischer 
Personalreferentin 
gemeinnützige Common Purpose Deutschland GmbH 
Standort Ruhr 
T: 0201 / 4375 3610 
M: katja.fischer@commonpurpose.de 

 

 

Common Purpose schätzt und fördert Vielfalt. Wir freuen 

uns über Bewerber*innen, die dazu beitragen.  

 

 

Über Common Purpose   
 
Common Purpose bietet seit 30 Jahren Leadership-

Programme an, die den Teilnehmenden die Inspiration, die 

Fähigkeiten und Kontakte vermitteln, um effektiver 

komplexe Veränderungen im Sinne des Gemeinwesens 

anzuleiten – am Arbeitsplatz und in der Gesellschaft. Wir 

bieten Programme für Führungskräfte an (ob etabliert, 

aufstrebend oder im angehenden Ruhestand), ebenso wie für 

Studierende und für Schüler*innen.  

1989 in England als gemeinnütziges, unabhängiges, soziales 

Unternehmen gegründet, sind wir inzwischen in 100 Städten 

weltweit und an acht Standorten in Deutschland aktiv.  

 

www.commonpurpose.de 


