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Ausschreibung der Geschäftsführung der Evangelischen Arbeitsgemeinschaft für Erwachse-
nenbildung in Berlin-Brandenburg (EAE e.V.)  

Die Evangelische Arbeitsgemeinschaft für Erwachsenenbildung in Berlin-Brandenburg (EAE e.V.) 
beabsichtigt zum 1. August 2020 die Stelle der Geschäftsführung im Umfang von 50% neu zu beset-
zen. Die Besetzung erfolgt unbefristet. Darüber hinaus ist die Aufstockung der Stelle aus Projektmit-
teln geplant. 

Die EAE ist ein Werk der EKBO und anerkannte Landesorganisation nach dem Brandenburgischen 
Weiterbildungsgesetz. Die EAE versteht ihre Bildungsarbeit als Teil der Wahrnehmung öffentlicher 
Verantwortung der Kirche. Ihre Angebote entsprechen den Kriterien öffentlich verantworteter Erwach-
senenbildung und beziehen Erkenntnisse der Erwachsenenpädagogik, der Theologie und anderer 
Bezugswissenschaften ein. 

Pädagog*innen sowie Theolog*innen sind zur Bewerbung eingeladen. 

Zu den Aufgaben gehören: 

 Geschäftsführung für den Vorstand der EAE, 

 Interessenvertretung in Kirche und Gesellschaft und in den Gremien der Deutschen Evangeli-
schen Arbeitsgemeinschaft für Erwachsenenbildung (DEAE), 

 die Beratung in pädagogischen, konzeptionellen und finanziellen Fragen und Koordination der 
Regionalen Arbeitsstellen für Evangelische Erwachsenenbildung in Brandenburg gemäß 
Brandenburger Weiterbildungsgesetz und Satzung der EAE, 

 Vertretung gegenüber dem Brandenburgischen Bildungsministerium (MBJS), der Kirchenlei-
tung, den Kirchenkreisen und Werken der EKBO, 

 Öffentlichkeitsarbeit, 

 Führen der Kasse, 

 Qualitätsentwicklung im Rahmen des Qualitätsverbunds (QVB), 

 Projekte zur Anregung und Unterstützung der Mitgliedseinrichtungen und deren Mitarbei-
ter*innen. 

 

Wir erwarten: 

 die Mitgliedschaft in der evangelischen Kirche, 

 ein abgeschlossenes pädagogisches oder theologisches Hochschulstudium, 

 Erfahrungen in der Bildungsarbeit mit Erwachsenen, 

 die Bereitschaft, evangelische Erwachsenenbildung als lebensbegleitendes Handeln im Kon-
text des öffentlichen Weiterbildungssystems und in ökumenischer Weite zu verstehen und zu 
entwickeln, 

 Kommunikations- und Teamfähigkeit, 

 Souveränität im Umgang mit Haushalts- und öffentlichen Fördermitteln, 

 



 

 

Wir bieten: 

 Mitarbeiter*innen mit Erfahrungen in den regionalen Arbeitsstellen, 

 die Möglichkeit, über kirchliche und Landesgrenzen hinaus zu kooperieren, am Diskurs über 
die Erwachsenenbildung teilzuhaben und diese als evangelische zu profilieren, 

 Spielräume für eigene Akzente. 

Die Vergütung erfolgt gemäß TV-EKBO. 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie  bitte Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb von 
sechs Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes elektronisch an den Vorstand der EAE e.V., zu Händen 
Bernd Neukirch (Vorstandsvorsitzender): b.neukirch@akd-ekbo.de  

Für Fragen und Gespräche stehen wir Ihnen gern zur Verfügung. Bitte nehmen Sie am besten Kontakt 
auf mit Bernd Neukirch über Festnetz: 030 3191250 oder mobil: 0178 2354470.  

Hinweis: Mit Einreichen Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass wir Ihre Unterlagen 
elektronisch erfassen und bis zu sechs Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahren. Anschlie-
ßend werden sie gelöscht. 
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